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„Aldiana, ein Premium-Produkt, benötigt besonders bei der Mitarbeitersuche einen 
Premium-Partner – einen der kunden- und ergebnisorientiert arbeitet, dabei stets freund-
lich und zuvorkommend ist, fl exibel und schnell agiert und genau wie wir bei allem 
Tun und Handeln den Menschen in den Vordergrund stellt. Diesen Partner haben wir in 
der YOURCAREERGROUP gefunden. Herzlichen Dank!“

Bianka Reitz, Leiterin Personal, Aldiana GmbH

Wir haben das beste Rezept für Ihre 
Mitarbeitersuche – und das zu fairen Preisen!

ab 99 Euro
Sonder-Werbeformen

Rücken Sie Ihr Unternehmen und Ihre Stellen-
anzeigen durch unsere Sonder-Werbeformen 
in den Fokus der Bewerber.

Anzeigenschaltung

Schnelle und einfache Anzeigenschaltung mithilfe 
unserer kompetenten Kundenbetreuung. 

ab 209 Euro

Die Internet Jobbörsen für Hotellerie,
Gastronomie und Touristik

ab 499 Euro 
Jobbörsentechnologie

Dank moderner Jobbörsentechnologie können 
Sie Ihre Stellenangebote auch auf Ihrer eigenen 
Webseite einbinden. 

ab 799 Euro 
Karrieremessen

Unsere Recruiting Days: Ihre Gelegenheit für 
effektives und zielgerichtetes Bewerbermarketing. 
Sichern Sie sich einen Basisstand. 

auf Anfrage
ho:re:so Bewerberverwaltung

Im kompletten Online-Rekrutierungsprozess 
unterstützt Sie unsere Berwerberverwaltungs-
software ho:re:so. 



Die YOURCAREERGROUP: 
Ihre Lösung in Sachen Bewerbersuche

Sie suchen engagierte und qualifi zierte Mitarbeiter? 
Gerade in Zeiten von zunehmendem Fachkräftemangel 
ist es entscheidend, Ihr Unternehmen auf dem Markt 
als attraktiver und glaubwürdiger Arbeitgeber zu 
positionieren. 

Die YOURCAREERGROUP ist dafür der richtige Partner.
Mit unseren Jobbörsen für die Gastronomie, Hotellerie 
und Touristik sowie den Karrieremessen unterstützen wir 
Sie beim Aufbau Ihrer Arbeitgebermarke.

Unsere drei Jobbörsen

Sie sind auf der Suche nach passenden Mitarbeitern für 
Ihr Unternehmen? 

Mit unseren Jobbörsen für die HOTELLERIE, GASTRO-
NOMIE und TOURISTIK sowie den Karrieremessen 
erreichen Sie genau Ihre Zielgruppe. Profi tieren Sie von 
Anzeigen, die wir auf Ihr Corporate Design zuschneiden – 
und das zu attraktiven Preisen. Sie erhalten kostenlosen 
Zugang zu aktuellen Stellengesuchen. 

Unser umfangreiches Partnernetzwerk garantiert Ihnen 
eine hohe Reichweite, denn Ihre Jobs erscheinen auch 
automatisch auf anderen Jobportalen und Webseiten. 

Warum Arbeitnehmer Sie dank unserer Jobbörsen 
fi nden? Ausgefeilte Such- und Filterfunktionen sowie 
ein modernes und klares Design führen die Bewerber 
schnell und treffsicher zu Ihren Jobs. 

Ob Empfang, Küche, House- 
keeping, Verkauf oder 
Service – mit der Jobbörse 
HOTELCAREER fi nden Sie 
Ihren idealen Mitarbeiter 
oder Auszubildenden im 
Hotelgewerbe.

Schalten Sie Ihre Anzeige 
auf unserer Jobbörse speziell 
für die Gastronomie und 
fi nden Sie den passenden 
Bewerber oder Auszubilden-
den z. B. für die Bereiche 
Küche, Service oder F&B.  

Die Jobbörse ist für Ihr Unter-
nehmen genau richtig, wenn 
Sie Auszubildende, Praktikan-
ten, Trainees oder erfahrene 
Mitarbeiter z. B in den Berei-
chen Verkauf, Reiseverkehr 
oder Marketing suchen.

Positionieren Sie sich

Der Kampf um die qualifi zierten Fachkräfte wird immer 
härter. Jetzt sind Sie gefordert, sich als zuverlässiger 
und attraktiver Arbeitgeber zu präsentieren. Wir lassen 
Sie dabei nicht allein. Nutzen Sie unsere Möglichkei-
ten, um eine Arbeitgebermarke aufzubauen, die Sie 
als herausragendes Unternehmen zeigt. So können Sie 

sicher sein, dass langfristig die Qualität der Bewerber 
steigt und Ihre Personalrekrutierung effi zienter wird. 

Im Wettbewerb um die besten Mitarbeiter haben Sie 
dank uns immer die Nase vorn. 

Erreichen Sie mit Ihren Stellenausschreibungen höchste Aufmerksamkeit 
und Reichweite. Wir bieten Ihnen verschiedene Sonder-Werbeformen, 
die Ihnen genau dazu verhelfen. Unser Angebot umfasst unter anderem 
Promotionartikel, Top-Listings sowie Platzierungen als Top-Arbeitgeber 
inklusive Firmenlogo auf der Startseite der gewählten Jobbörse. 

Einen umfangreichen Überblick erhalten Sie unter:  
www.ycg.de/sonderwerbeformen

Erreichen Sie Ihre Zielgruppe
Unsere Sonder-Werbeformen

Die Jobbörse HOTELCAREER wurde 
von den Bewerbern in einer Studie 
09/2011 als beste Spezialjobbörse 
in Deutschland ausgezeichnet.

Ein Arbeitgeber zum Anfassen
Unsere Recruiting Days

Auf der Suche nach dem idealen Mitarbeiter kommt es 
nicht ausschließlich auf die Qualifi kation und Erfahrung 
des Bewerbers an – die Chemie zwischen Arbeitgeber 
und Arbeitnehmer muss stimmen. Ob dies so ist, lässt 
sich nicht allein durch Lebensläufe oder Zeugnisse und 
auch nicht immer in – meist formalen – Vorstellungsge-
sprächen herausfi nden. Auf unseren Recruiting Days 
lernen Sie potenzielle Mitarbeiter in einem anderen 
Rahmen kennen und präsentieren sich als Arbeitgeber 
zum Anfassen. Machen Sie sich in lockerer Atmosphäre 
einen persönlichen Eindruck von den Bewerbern. Auf 
unseren deutschlandweiten Karrieremessen werden Kon-
takte für eine erfolgreiche Zusammenarbeit geknüpft. 

Die Recruiting Days bieten Ihnen zielgerichtetes 
Bewerbermarketing. Davon profi tieren Sie:

 Sie wählen aus einer Vielzahl an Bewerbern aus.
  Sie lernen die Bewerber persönlich in lockerer 

Atmosphäre kennen.
  Sie präsentieren sich als attraktiver Arbeitgeber und 

stärken Ihre Unternehmensmarke im Bewusstsein der 
Bewerber.

Seien Sie als Aussteller dabei. Weitere Informationen 
fi nden Sie unter www.recruitingdays.de – wir 
freuen uns auf Sie!


